
ふ り が な

事 業 所 名

所 在 地

事 業 内 容

求 人 先 代 表 者

担 当 者

書 類 提 出 先

採用人員及び職種 一般事務(1名)

短大卒
基 本 給
(a + b + c + d)

休 日  4週8休 (a)本〇〇〇俸 194,000円 183,200円

そ の 他 休 暇
・有給休暇(入職後6ヶ月後より)
・リフレッシュ休暇(年1回最大5日)

(b) 職 務 手 当

勤 務 時 間 (基本)  9 : 00 ～ 18 : 00 (c) 調 整 手 当

通 勤 条 件 マイカー通勤可(敷地内駐車場が利用できます) (d)処遇改善手当

応 募 方 法 電話連絡後、必要書類を提出 通 勤 費

住 居 手 当

昇 給

退 職 金

加 入 保 険

提 出 書 類

書 類 提 出 締 切 日

試 験 日

試 験 場 所

選 考 方 法

書 類 提 出 方 法

特
記
事
項

・南山手の見晴らしの良い園舎で一緒に頑張りましょう！
・令和7年4月に地域小規模施設を2棟新築・開設、一時保護棟、児童自立生活援助Ⅱ型開設しました。
・児童養護施設マリア園ウェブサイト　( http://www.minamiyamatekai.or.jp/ )
・南山手会インスタグラム　( https://www.instagram.com/minamiyamatemaria/ )

採
　
用
　
試
　
験

※採用試験について
　１）書類選考を通過した方に、筆記試験(7/10[木]13:00～)のご案内をお送り致します。
　２）筆記試験を通過した方に、面接(7/17[木]13:00～)のご案内をお送り致します。

郵送 (※ご持参でのご応募は受け付けません。予めご了承下さい。)

令和 7年 6月 30日 (月) 必着　(※消印は無効です)

履歴書（写真添付） ・ 職務経歴書 ・ 大学卒業証明書(写)

①書類選考, ②筆記試験(7/10[木]13:00～), ③面接(7/17[木]13:00～)

児童養護施設マリア園 地域交流室 (長崎市南山手町16-33)

【 正 職 員 】 求 人 票 ( 一 般 事 務 )

児童養護施設 / 児童家庭支援センター

〒850-0931
長崎市南山手町16-33
TEL095-822-1583　FAX095-822-1726

施設長 赤岩 保博（あかいわ やすひろ）

求
　
人
　
先

採
　
用
　
条
　
件

健康・厚生・雇用・労災

有 （最低1年以上勤務）

有り
(月27,000円上限)

年1回

年3回 6月(2.2ヶ月)
 　　　12月(2.4ヶ月）
    [※]3月(約30万程度)

( 備 考 )

・大卒以上　　　　・普通自動車免許
・Word,Excel,PowerPoint等操作出来る方
・パソコンに詳しい方歓迎！

初任給(新卒者：令和7年4月現在)
[職歴を考慮し加算致します]

資 格 等
大学卒

216,813円 205,244円

本俸の4%

しゃかいふくしほうじん みなみやまてかい
じどうようごしせつ まりあえん / みなみやまてこどもかていしえんせんたー びぃどろ

　４）子どもと関わるのが好きな方の応募をお待ちしています。

事務局長　辻口 健一(つじぐち けんいち) , 書記　西山 晏(にしやま しずか)

社会福祉法人 南山手会
児童養護施設 マリア園 / みなみやまてこども家庭支援センターびぃどろ

〒850-0931
長崎市南山手町16-33
TEL095-822-1583　FAX095-822-1726

（本俸+[b]）の3%

有り
(月45,000円上限)

月額9,000円

賞 与
　２）処遇改善加算手当(月9,000円)の他、民間施設給与等改善加算手当
　　として[※]3月末に一時金(R6年度は約30万円[各年度の就労日数及び
　　就労条件等により変動します])を支給しています。

　１）賞与・昇給は国家公務員に準ずる。(令和6年度 人事院勧告)

　３）パソコンに強い方(MSoffice,ﾈｯﾄﾜｰｸ設定,VBA,HTML出来る方)歓迎！


